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l. ADMINISTRACION
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

CONSEJERIA
DE ECONOMIA Y COMERCIO

Direccion General de Comercio
y Consumo

PROPUESTA DE RESOLUCION
5.873

Expediente nimero 35/0528/91. Instruido a Angel
Manuel Navarro Benitez. D.N.I. o N.LLE: 42.712.110.

Hechos imputados: El dia 3.7.91, inspectores de esta

Direccion General de Comercio y Consumo, realizaron
visila de inspeccion en el Locutorio Telefénico, propie-
dad dc don Angel Manuel Navarro Benilez, sito en la
Avenida de Alemania, Centro Comercial Cita (Playa del
Inglés), del término municipal de San Bartolomé de
Tirajana, y mediante acta instruida al efeclo nimero
19.870, comprobaron que tenia 11 cabinas con teléfonos
careciendo del preceptivo cartel informador del precio
del paso de contador y que cobraban el paso a 8 pesetas.

Conteslacién del interesado al pliego de cargos: El dia
20.12.91, presenté pliego de descargos manifestando, en
sintesis, lo siguiente:

No es cierto que no estuviesen expueslo al piblico los
precios vigenies que se estaban cobrando por pasos de
conlador, ya que existe en cada locutorio, y a la entrada
de los mismos, un carlel que anuncia dichos precios en
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ECXMO AYUNTAMIENTO
DE GALDAR

ANUNCIO
5.990

E! Ayuntamiento Pleno en Sesidn celebrada el dia cator-
c¢ (14) de Febrero del presente ano, aprobd los Estatutos
del Instituto Municipal de Toxicomania, que copiados lite-
ralmenie, dice asi:

INSTITUTO MUNICIPAL DEL. AYUNTAMIENTO
DE GALDAR

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1%,

El Ayuntamiento de Galdar, al amparo del anticulo 36,1
en relacion con ¢l 41.1 de la Ley 7/1985 del 2 de Abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local y del anticulo
85 de dicha Ley, concordando con los anticulos 67 y 85
del Reglamento de Servicios de las Corporaciones
Locales de 17 de Junio de 1.985, constituye el Instituto
Municipal de Toxicomania de Gildar, como Organismo
Auténomo, de caricler asistencial, para ol desempedio de
las [unciones ¢n orden al adecuado desarrollo, coording-
cién y tratamiento al toxicémano tanto en servicios de
prevencion como de ratamiento ulicrior,

CAPITULO II
PERSONALIDAD Y PATRIMONIO

ARTICULO 29

A) El Instituto Municipal de Toxicomania, tiene perso-
nalidad juridica pablica conforme a lo que establece el art,
85 del Reglamento de Servicios y por Lanto, puede cele-
brar contrutos, obligarse, interponer recursos, cjercitar
acciones y en general realizar todos aquellos actos para
los que estd facultada conforme a las leyes.

B) El domicilio del Instituto Municipal de Toxicomania
serd el del Ayunmamiento de Gildar, o donde lu
Corporacion Municipal lo determine.

ARTICULQ 3+

El Instituio Municipal de Toxicomania, como servicio
personalizado que es, puede poscer un patrimonio propio
alecto a sus fines especificos. Esie palrimonio padra estir
formado por:

a) Aporticion de bienes por parte del Ayuntamicnto de
Galdar.

b} Adquisicién de toda clase de bicnes por compra,
cesion, donacién o cualquicer otra forma procedente en
derecho,

CAPITULO 111
FINES

ARTICULO 4+,

Son fines del Instituto Municipal de Toxicomania, a

realizar por los distintos 6rganos que lo integran dentro
de su propio marco las compelencias siguicntes:

A.- Prevencion de los toxicémanos o drogodepen-
dientes, asi como a aquellas personas que pudieran
incidir en la toxicomania,

B.- Tratamiento de los toxicémanos o
drogodependienies.

C.- Asistencia de los oxicmanos o drogodependien-
tes.

D.- La realizacion de actividades tendentes a la pre-
veneion de la toxicomania, bien directa o indirectamen-
¢ sobre las personas, asi como mediante actuaciones
manuales o no.

E.- La promocién de acluaciones tendente a la aten-
cién v asistencia a los toxicémanos, mediante la crea-
Cién de centros especiales de atencion.

F.- Promover Asociaciones, al objeto de incentivar y
desarrollar las actividades de prevencidn, tratamiento y
alencion al toxicémano.

OTRAS.-

En general, desarrollar aquellas funciones y servicios
propios y transferidos que le encomiende cl
Ayuntamiento de Gildar y cuantas actividades tiendan
al logro de los fines del propio Instituto Municipal de
Toxicomania.

CAPITULO IV

ORGANIZACION, ATRIBUCIONES Y FUNCIO-
NAMIENTO

ARTICULQ 5

1.- El alcalde-Presidente del Ayuntamicnto de Gildar
seri el Presidente nato del Instituto y de cada uno de los
Organos Colegiados del mismo.

2.- Los Organos de Gobierno del Instituto serin:
a) La Junia Rectora.

b) El Comité Ejecutivo.

¢) El Presidente de la Junta Rectora.

d) El Conscjero Delegado.

[ El Gerente.
SECCION PRIMERA

JUNTA RECTORA
ARTICULOQ 6°

La Junt Rectora es el érgano superior del Instituto
Municipal de Toxicomania,

ARTICULO 7°

La composicion de la Junta Rectora serd la siguiente:
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a) El Presidente del Instituto y de la Junta Rectora que
serid nombrado por ¢l Pleno del Ayuntamiento de Galdar
a propuesta del Alcalde.

b) El Consejero Dclegado que acluard de
Vicepresidente, que serd nombrado por ¢l Plan
Municipal a propuesta del Alcalde.

¢) Cinco micmbros de libre designacién y remocidn
de la Presidencia.

d) El Secretario General del Ayunamiento de Galdar,
CON VOZ PO $in volo.

¢) El Interventor, de la misma entidad local antes alu-
dida, con voz pero sin voto.

N El Tesorero del Ayuntamiento de Galdar antes alu-
dida, con voz pero sin volo.

g) El Gerente, también con voz pero sin volo,
ARTICULO 8°

La Junta Rectora asumird la Gestién Superior del
Instituto Municipal de Toxicomania, correspondiéndole
las siguientes competencias:

a) La aprobacidn de la memoria informativa anual,
b) La aprobacién del presupuesto de cada ejercicio.

c¢) La aprobacién del estado de cuentas y liquidacion
del presupuesto de cada cjercicio,

d) La aprobucién del Reglamento de Régimen Interior
y de cualquicr otra norma reglamentaria sobre organiza-
cién y funcionamicnio.

¢) La aprobacién de los expedicnies de modificacién
de créditos que le esten reservador por las Bases de
Ejecucion del Presupuesto y que scgin los términos de
la Ley 39/88 dc Hacienda Local, le corresponden a los
Plenos Corporativos.

() La aprobacidn de los programas de actuacion.

g) La aprobacion de las plantillas de personal v sus
retribuciones.

ARTICULO 10®

La Junta Rectora, se reunird como minimo dos veces
al afio, y una de csas reuniones tendrd lugar antes de
finalizar ¢l primer trimestre de cada afio.

TICULO 11°

La Junta Rectora scrd convocada con siete dias de
antelacion como minimo, salvo casos de urgencia justi-
ficadas, y sc celebrardn en primera convocatoria a la
hora senalada, si concurrieran la mitad mds uno de sus
micmbros, y una hora después en segunda siempre que
el nimero de asistentes sea como minimo de 1/4 parte.

En uno y oo caso, los acuerdos requerirdn para su
validez el volo favorable de la mitad mds uno de los
asistenies a la Junia,

ARTICULO 12°

Dec cada sesidén se levantard, por el Secretario, la
correspondicnte Acta que serd aprobada en la siguiente
sesion,

SECCION SEGUNDA
COMITE EJECUTIVO
ARTICULO 13°

El Comité Ejecutivo es el Organo de Gobierno y
Gestion inmediata y continuada en funcidn de las com-
pelencias que se le asignan en cstos Estatulos.

ARTI 14°

La composicidn del Comité ejecutivo serd la siguien-
c:

a) Presidente.- El Conscejero delegado.
b) Cuatrro Conscjeros.
¢) El Gerente con voz pero sin volo.

d) El Sccretario, serd cl Secrctario de la Corporacidn
o cl funcionario ¢n ¢l que delegue.

El comité cjecutivo clegird cntre sus miembros un
Vicepresidente que sustituird al Presidenic en casos de
ausencia o enfermedad.

L.os micmbros pertenceientes a la Junta Reclora serdn
nombrados por ésta a propucsta de su Presidente.

ARTICULO 15°
“Son [unciones del Comité Ejecutivo:

a) La claboracion de la memoria informativa anual,
Presupuesto y Estado de Cucentas anual, claboracién de
los programas de actuacién por la Junta Rectora y cuyo
anweproyecto confeccionard el Gerente.

b) La inspeccién y seguimiento superior de todos los
contratos, bicnes y servicios y marcha del Institulo
Municipal de Toxicomania.

¢) Propuesta de aprobacion del Reglamento de régi-
men Interior.

d) Nombramiento del Gerente,

¢) Nombramicnto y scparacién del personal del
Instituto Municipal de Toxicomania, dentro de los limi-
tes presupuestarios y de plantilla, fijar las bases de
seleceion y sus caracleristicas y retribuciones.

) La aprobacién de los expedientes de Modificacidn
de Créditos que le esten reservados por las Bases de
Ejecucion del Presupuesto o que segin lo previsto en la
Ley 39/88 de Haciendas Locales, le correspondan a las
Comisiones del Gobicrno Corporativas.

g) Ejercitar acciones, oponer excepciones en toda
clase de juicios y comparccer ante cualesquiera
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Juzgados, Tribunales, Autoridades y Organismos, en
defensa de los intereses encomendados al Instituto
Municipal de Toxicomania, pudiendo delegar estas fun-
ciones en la Presidencia, con facullad de sustituirlos en
Procuradores y Letrados, sin perjuicio de las facultades
del Presidente en caso de urgencia.

h) Cualesquiera otras faculiades que le delegue cxpre-
samente la Junta Rectora o que correspondiendo al
Instituto Municipal de Toxicomania, no esté atribuidas a
ninguno de sus Organos en concrelo.

ARTICULO 16°

El Comité sc reunird por lo menos una vez al mes, y
ademds siempre que lo estime necesario el Presidente o
lo pida la cuarta parte de sus miembros.

Se convocard por el Presidente con un minimo de 48
horas de antelacién y sus acucrdos se adoptardn por
mayorifa de los asislentes pero, siempre con un minimo
de 1/4 partes de los micmbros asistentes.

DISPOSICIONES COMUNES A LAS DOS SEC-
CIONES ANTERIORES

ARTICULO 17°

La duracidn del cargo de miembros de la Junta
Rectora o del Comité Ejeutivo, serd del mandato de la
Corporacion por lo que la tolalidad de los miembros de
ambos Organos cesardn al renovarse la Corporacion; a
estos cfeclos hay que tener en cucnta lo previsto en cl
articulo 7,d).

El ejercicio del cargo serd obligalorio y gratuito, si
bien los micmbros de la Junta Rectora y del Comité
Ejecutivo percibirin las dietas de asistencia que se esla-
blezcan en las Bases de ejecucion del Presupucsto.

SECCION TERCERA

PRESIDENTE, CONSEJERO DELEGADO Y
GERENTE

ARTICULOQ 18°
Corresponderd al Presidente de la Junta Rectora:

a) Representar al Instituto Municipal de Toxicomania
ante los Organismos del Estado, Corporaciones Locales
y toda clase de Autoridades piblicas o privadas.

b) Convocar, presidir, suspender, levantar, las reunio-
nes de la Junta Reclora; dirigir las deliberaciones y diri-
mir Jos ecmpales con su voto de calidad.

c¢) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos vélidamente
adoptados y suspender aqucllos otros que estén cn con-
tradiccion con las leves o disposiciones de obligadas
observancias, o con los preceptos de estos Estatulos,
debiendo dar cuenta inmediata al Pleno del
Ayuntamicnlo,

d) Disponcr de Gastos en la cuantia que anualmente
se cslablezcan en las bases de ejecucion del presupues-
Lo.

¢) Por razén de urgencia ejercilar acciones y recursos
y oponer excepeiones en loda clase de juicios y compa-
recer anle cualesquiera Juzgados, Tribunales,
Autoridades y Organismos cn defensa de los intereses
encomendados al Instituto Municipal de Toxicomania,
dando cuenta a la Junta para su ratificacion si procedie-
se, en la primera sesidn que esta celebre.

f) Cualesquiera otras que la Junta Rectora o Comité
ejecutivo le delegue expresamente.

ARTICULO 19°
Corresponde al Consejero Delegado:

a) Sustituir en su calidad de Vicepresidente al
Presidente de la Junta Rectora, en los casos de ausencia
o cnfcrmedad.

b) Convocar, presidir, suspender y levantar las sesio-
nes del Comité Ejecutivo y dirigir sus deliberaciones,
pudiendo decidir los empates con voto de Calidad.

c¢) Ejecutar y hacer los acuerdos del Comité ejecutivo
vélidamente adoplados y suspender los que pugnen con
la legalidad vigenle o con estos Estalutos, debiendo dar
cuenla a la Junta Rectora.

d) dirigir ¢ Inspeccionar todas las actividades del
Instituto Municipal de Toxicomania.

e) Disponer gaslos en la cuantia que anualmente se
establezcan en las bases de cjecucién del presupuesto,
ordenar gastos y rendir cuentas,

f) Seleccionar y nombrar el Personal del Instituto.

g) La Administracién ordinaria del Patrimonio del
Instituto.

h) Contratar obras y Servicios, con las Jimitaciones
establecidas por la legislacién local.

EL GERENTE.,
ARTICULO 20°

El nombramiento del Gerente serd en la forma selecti-
va que establezca el Comité Ejecutivo.

ARTICULO 21°

El cargo de Gcerente serd retribuido de conformidad
con la Consignacién presupuestaria y su duracion serd
la determinada por el Comité Ejecutivo.

Dicho cargo, podri recaer en cualquier persona que
retina las condiciones cxigidas al respecto, y si fuera
funcionario piblico, se le aplicard la situacién de
Comisién de Scrvicios.

ARTI 22¢
Compcle al Gerente:

a) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Comité
Ejecutivo y los que directamente pudiere encomendarle
la Junta Rectora.

b) La direccién, inspeccion y seguimiento de los con-
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tratos, bienes y servicios y marcha del Institu_lo
Municipal de Toxicomania sin perjuicio de la superior
encomendada al Comité Ejecutivo.

¢) Asistir obligatoriamente a las sesicn?cs del Comité
Ejecutivo y Junta Reclora, con vOZ pero sin volo.

d) La Jefatura de todo el personal.

¢) Redactar los anteproyectos de lo_s presupuestos
anuales, estados de cuenta y memoria informativa
anual.

[) Formalizar los conlralos de bienes y servicios de
personal en las condiciones previamente establecidas
segin los requisitos sefialados en los presentes

Estatulos,

g) Elevar al Comité Ejeculivo y a la Junta Rec}ora los
proyeclos que estimen consecucnie para el mejor fun-
cionamiento del Instituto.

h) Despachar los asuntos de Tramite, Qandq posterior-
mente cucnta al Presidente del Comité Ejecutivo.

i) Represcntar al instituto en los aclos propios del
mismo y en aquello que le puedan ser delegados por la
Junta Rectora o Comité Ejecutivo.

SECCION CUARTA

ARTI 23°

El Secretario, Interventor y Tesorero ejerceran en el
Instituto, las funciones sefialadas por la _Iegislacién
vigente, con las especificaciones establecidas en los
presentes Estatutos, pudiendo delegar a estos efeclos en

funcionarios municipales.
CAPITULO V

REGIMEN ECONOMICO

ARTICULQ 24°
Los recursos del Instituto estardn constituidos por:

a) La dolacién inicial.

b} Las Transferencias, subvenciones y dotaciones rea-
lizadas a su favor por el Ayuntamiento de galdar por cl
Cabildo Insular de Gran Canaria, por la Comunidad
Aut6rioma de Canarias o por cualquier entidad o perso-

na piiblica o privada.
¢) El producto dc su patrimonio.

d) Cualquicra otros ingresos.

ARTICULQ 25°

El ¢jercicio Econémico comenzaré, el primera de
Enero y lerminard cl 31 de Diciembre de cadg afio y se
aplicard en materia presupueslaria la normativa agign-
nistrativa local, en especial ¢l Reglamento de Servicios
de las Corporaciones Locales, y la Ley 39/88 de
Haciendas Locales.

Para cllo, se claborard el correspondieme.lfresppue-slo
por la Gerencia, para ser sometido al Comilé Ejecutivo

y ulterior aprobacidn por la Junta Rectora del Instituto y
en definitiva por el Ayunlamiento Pleno Municipal.

ARTICUL O 26°

Los fondos del Instituto, serin custodiados en cuentas
corrientes bancarias, debidamente intervenidas y abier-
1as a nombre del mismo.

ARTICULOQO 27°

1.- La aprobacién, gestién y limitacién del
Presupuesto habrdn de sujclarse a la normativa general
aplicable a la Administracién Local, Ley 7/1.985 del 2
de Abril, Ley 39/1.988 del 28 de Diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, Real Decrelo
500/1.990, de 20 de Abril, y a las Bases de ejecucion
del Presupuesto que lendrdn Ia misma vigencia que el
Presupuesto.

2.- La Contabilidad se desarrollard en forma que per-
mite el estudio de costas y rendimigntos de los servicios
y con independencia de la General de la Corporacion y
aplicando la normativa de Régimen Local com
Organismo Aulénomo.

ARTI 28°

La rendicién de cuentas corresponderd al Comité
Ejecutivo, que los someters a la aprobacién en la Junia
Rectora del Instituto y, posieriormente, a 1a Corporacién
Municipal.

ARTI 29°

Los benelicios que se obtuvieran después de satis(a-
cer los gastos del Instituto se aplicard en su caso, un
veinle por cienlo a fondo de reserva y el reslo a mejorar
y ampliar las instalaciones.

El Fondo de Rescrva se regulard por lo dispuesto en
los articulos 81 al 24 del Reglamento de Servicios de
las Corporaciones Locales de 17 de junio de 1.955 en lo
que sean aplicables.

ARTICULO 30°

La Junta Rectora, aprobard una memoria anual redac-
tada por el Gerente dentro de los (res primeros meses
del Ejercicio y en la que se expresara las actividades del
Instituto durante ¢l afio anterior.

CAPITULO VI
PERSONAL

ARTICULQ 31°

El Instiwto, dispondrd del personal necesario para el
cumplimicnio de sus {ines, cuyo nimero, categoria, fun-
ciones y retribuciones serdn los que los érganos compe-
tentes aprucben conforme a los presentes Estatulos.

En ningin caso podrdn expedirse nombramientos, no
satisfacer remuneraciones, por empleos o cargos que no
figuren en plantilla, o hayan sido creados reglamentaria-
mente ¢ incluidas en la relacién de Puestos de Trabajo.

La relacion Juridica de dicho personal con el Instituto
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serd de cardcter funcionarial o laboral, segtin los casos,
y se regulard por las normas especiales de cada jurisdic-
cién y en todo caso lendrd la consideracién de personal

del Ayuntamiento de Galdar.

FACULTADES DE INTERVENCION, TUTELA Y
RECURSOS

ARTICULO 32°

Las facultades de tulela a las que se re ficrg el articulo
87 del Reglamento de Obras' y Scraicios de las
Corporaciones Locales, serdn cjercidas por el
Ayuntamiento de Géldar mediante sus'rcprcsenlamc's en
la Junta Rectora del Instituto y a través de las previsio-
nes contenidas en los presenies Estatutos, pudiendo
solicitar dc la Junta Rectora, informes_ sobre el desarro-
Jlo cconémico Administrativo del Instituto.

ARTICULO 33°

El Presidente de la Junta Rectora podré suspender los
acuerdos de los Organos colegiados que se contpmpl_an
en estos Estatutos, cuando versasen sgbrc materias aje-
nas a su competencia, fuesen contrarios a log intereses
generales del Instituto 0 constituyan infraccion mani-

fiesta de las Leyes.
CAPITULO VII

DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

RTICULO 34°

Los Estatutos del Instituto, podrdn scr reformados en
lodo o en parte a iniciativa de la J unta Rectora o de un
tercio de los Conscjales del AyunLaImcm.c_) de Galdar, en
estc dlimo supuesto previa a la deliberacién por cl
Pleno de la Corporacion, s¢ rcque:nni informes al res-
pecto de la Junta Rectora del Instituto.

CAPITULO VIII

EXTINCION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
TOXICOMANIA DEL AYUNTAMIENTO DE GALDAR

ARTICULO 35°

El Instituto Municipal de Toxicomania de Gdldar se
extinguird por alguna de las causas siguienles:

a) Por imposibilidad legal o material de realizar sus
fines.

b) Por cxpiracién del plazo de funcionamiento, si lle-
gasc a esblecersc, ya que inicialmente aquella se consu-
tuye con duracion indcfinida.

¢) Por acucrdo plenario del Ayuntamiento de Galdar.

d) Por cualquicr otra causa detcrminada legalmente o
que las leyes puedan determinar cn un futuro.

ARTICULO 36°

Al disolverse el Instituto le sucederd universalmente,
¢l Ayuntamiento de Gildar.

G4ldar, a once de Mayo de mil novecicntos novenla y
dos.

EL ALCALDE, Demeclrio Sudrez Diaz, firmado.
6.044

ANUNCIO
5.901

El Excmo. Ayuntamiento de Géldar en sesién plenaria
celebrada el dia 2 de Mayo del presente afio, aprobd el
Plicgo de Condiciones Econémico Administrativas y
Técnicas para contratar mediante Concurso, de confor-
midad con lo previsto en los articulos 122 y 123 del
Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de Abril, la
adjudicacién de la REDACCION DE PROYECTO Y
EJECUCION DE LAS OBRAS DEL EMISARIO SUB-
MARINO EN LA PLAYA DE BOCABARRANCO,
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE GALDAR, por lo
que se hace plblico por un periodo de OCHO DIAS al
objeto que puedan presentarse reclamaciones; simulti-
ncamente se ANUNCIA Ia licitacién con arreglo a las
siguicntes condiciones:

OBIJETO:

El objeto del Concurso referido es el Estudio y
Redaccién del Proyeclo de las Obras del Emisario
Submarino en Bocabarranco, término municipal de
Galdar (Isla de Gran Canaria) y la ejecucion de las
obras corrcspondicntes.

TIPO DE LICITACION:
60.000.000 de pesetas.
GARANTIA PROVISIONAL:

Los que concurran a la Subasta habrdan de consignar
en la Depositaria Municipal una garantia provisional del
2% sobre ¢l precio base de la licitacién,

GARANTIA DEFINITIVA:

El adjudicalario cstard obligado a constituir una fian-
za deflinitiva en la Depositaria Municipal del 4% sobre
el precio base de la licitacion.

PLIEGO DE CONDICIONES:

El Expedicnte Administrativo y Pliego, se encuentra
de manifiesto en la Sccretarfa General en la calle
Capitin Quesada nimero 29 en horas de Oficina (de 8 a
2.30).

PRESENTACION DE PROPOSICIONES:

Las proposiciones constardn de 4 sobres cerrados y
firmados por ¢l Concursante o persona que lo represen-
le, haciendo constar en cada uno de ellos su respectivo
contenido y nombre del licitador. Se presentarin en el
Registro General de Entrada de este Ayuntamiento en el
plazo de VEINTE DIAS HABILES, contados a partir
del siguiente en que aparczca publicado en el dltimo
Boletin Oficial en horas de oficina (de 8 a 2.30).

LUGAR, DIA Y HORA EN QUE HA DE VERIFI-
CARSE LA APERTURA DE PLICAS:



